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Den maritime industri i Nordjylland

• Globalisering og international konkurrence

• værftslukninger i 90’erne
• omstilling af den maritime industri (fra nybyggeri 

til service)



Maritim klyngeudvikling i Norddanmark

• kortlægge den maritime branche i Norddanmark

• identificere udviklingsmuligheder og udfordringer

facillitere rammer for udvikling af den 
maritime branche
synliggøre maritime spidskompetencer

afdække grundlaget for et klyngeinitiativ



Kortlægning af den maritime branche

16 mia.200 mia.Omsætning

12.000 personer100.000 personerAntal beskæftigede

2201800Antal virksom
heder

NordjyllandDanmark

Foreløbige estimater fra erhvervskontorer og Købmandsstandens oplysningsbureau, 2007



Udviklingsmuligheder og udfordringer
- interviews med virksomheder

Produktion/produktinnovation
• primært brugerdrevet innovation
• virksomhederne er hurtige til at tage nye 

teknikker og teknologier ind

Kompetence, videns og uddannelsesniveau
• stor grad af know how og komptence
• ikke mange akademikere
• god brug af korte kurser udbudt af 

professionshøjskolerne i nærområdet



Udviklingsmuligheder og udfordringer

Marked
• virksomheder generelt globalt orienteret, dog 

tages udgangspunkt i nærområdet
• markedstilgang baseres sjældent på plan eller 

strategi

• flere virksomheder ser off-shore området som 
en ny markedsmulighed



Udviklingsmuligheder og udfordringer

Arbejdskraft

• generelt problem at rekruttere kvalificeret 
arbejdskraft

• flere virksomheder har allerede udenlandsk 
arbejdskraft

Netværk/samarbejde

• serviceteams på havne, Accomodation group, 
maritime network, fælles messestande – der er 
mange relationer mellem virksomheder i nord.



Udviklingsmuligheder og udfordringer
Udfordringer generelt
• infrastruktur – gode trafikale forbindelser og en 

erhvervshavn

• marked og vækst – bearbejdning af markedet og 
muligheder for at tiltrække arbejdskraft

• synlighed og politisk opmærksomhed



Udviklingsmuligheder og udfordringer

Udviklingsmuligheder generelt
• tættere kontakt til videninstitutioner
• nye uddannelser rettet mod moderne materialeteknologi, 

all round skibsreparatører
• nye kurser f.eks. international projektledelse
• strategiudvikling i virksomhederne
• håndtering af udenlandsk arbejdskraft
• markedsbearbejdning i netværk/konsortier
• facilitering af netværk og dialogforum
• fælles synlighed og markedsføring
• politisk opmærksomhed



Skandinavisk maritimt samarbejde

• Formålet er at profilere den maritime region i 
Kattegat & Skagerrak området og skabe en 
maritim region med høj kompetence og med 
ledende udvikling af maritim miljøteknik og 
miljøsikkerhed. 

• 3 tematiske udviklingsgrupper: Maritim 
kompetence og rekruttering, Green Maritime 
Innovation og Business Innovation

• ansøgning forår 2009



Maritimt Partenariat
• Kontaktbørs for maritime virksomheder i Norge, 

Danmark og Sverige
• Speed meetings og tematiske workshops

• Afholdt siden 2004 i Grimstad, Frederikshavn, 
Uddevalla og Sandefjord

• over 300 virksomheder og 500 personer har 
deltaget, over 3000 møder afholdt

• afholdes 22 – 24. marts 2010 i Skagen



Tak for opmærksomheden 
vi ses i Skagen i 2010!


